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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
OPCINA VINODOLSKA OPCINA
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-01/24-01/16
URBROJ: 2170-34-01-01-24-2

Bribir, 2. kolovoza 2024.

Na temelju ¢lanka 19. stavka 1., ¢lanka 28. stavka 1. podstavak 3. i ¢lanka 29.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj: 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢éine Vinodolske opéine, raspisuje

OGLAS
za prijam u sluzbu sluzbenika/sluzbenice na odredeno vrijeme
(do povratka odsutnog sluzbenika s bolovanja) -
Visi referent—Komunalni redar u Jedinstvenom upravnom odjelu, Odsjek za
komunalnu djelatnost i prostorno planiranje

- 1 izvrsitelj/izvrSiteljica na odredeno vrijeme zbog zamjene odsutnog sluzbenika do
povratka istog s bolovanja, uz probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- Sveucilidni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij ili struéni kratki studij
tehniCke, biotehnike i drustvene struke,

-najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

-polozen drzavni ispit,

-polozen vozacki ispit ,B“ kategorije i

-poznavanje rada na racunalu.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati i opée
uviete za prijam u sluzbu utvrdene &lankom 12. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine*
broj: 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.): punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba
prima, a za njihov prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke iz ¢lanka 15. i 16. istog
Zakona.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani drzavljanin ili osoba bez drzavljanstva, pored
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim zakonom, treba imati prethodno odobrenje
srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleZnog za sluZbeni¢ke odnose.



Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod,
bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zzenskom rodu.

Osobama s akademskim ili stru¢nim nazivom, odnosno s akademskim stupnjem
steCenim prije stupanja na snagu Zakona o akademskim i struénim nazivima i
akademskom stupnju (,Narodne novine“ broj: 107/07. i 118/12.), ste€eni akademski ili
struéni naziv, odnosno akademski stupanj izjednatava se s odgovarajucim
akademskim ili stru¢nim nazivom ili akademskim stupnjem, u skladu s odredbama
¢lanka 14. oznaenog Zakona.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima razumijeva se radno iskustvo
ostvareno na poslovima prethodno navedenog stru¢nog obrazovanja (strucne
spreme) i struke.

Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje koji’koje nemaju poloZen drzavni ispit uz
obvezu da isti poloze u zakonskom roku.

Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu, duzan/duzna je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kandidatkinja koji/koja ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju dokazuje
isto rieSenjem ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti.

Kandidati’kandidatkinje koji/koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na
temelju ¢lanka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,Narodne novine“ broj: 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) duzni/duzne
su uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati/kandidatkinje koji/koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju na
temelju &lanka 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne
novine* broj: 84/21.), duzni/duzne su uz prijavu na natje¢aj, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:

https://branitelii.qov.hr/UserDocsImaqes/dokumenti/NikoIa/popis%ZOdokaza%ZOza%
200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na oglas, koji’koje ispunjavaju formalr)e u_vjete_
oglasa, provest ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem |
intervjuom (razgovorom).

Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi testiranju i/ili intervjuu (razgovoru), smatrat ce
se da je povukao/povukla prijavu na oglas.



Na web stranici Op¢ine Vinodolske opc¢ine, www.vinodol.hr, naveden je opis poslova i
podaci o plac¢i radnog mjesta za koje je raspisan oglas, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te ¢e se na istoj stranici i
na oglasnoj plo¢i Opcine Vinodolske opcine, Bribir 34, Bribir, objaviti vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i to najmanje pet dana
prije odrzavanja provijere.

Uz prijavu na oglas kandidati’kandidatkinje su obvezni priloZiti kako slijedi:

1. Zivotopis

2. dokaz o struénoj spremi i struci (preslika diplome)

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

4. svjedodzba o polozenom drzavnom ispitu (ako kandidat/kandidatkinja ima
polozen ispit)

5. dokaz o poloZenom vozackom ispitu za upravljanje vozilima ,B“ kategorije (preslika
vozacke dozvole)

6. dokaz o ukupnom radnom iskustvu sa stupnjem stru¢ne spreme navedenim kao
uvjet (elektronicki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
odnosno potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

7. potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajuci dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
poslovima za koje se trazi odgovarajuée stru¢no znanje - sveucili$ni prijediplomski
studij ili strucni prijediplomski studij ili struéni kratki studij tehni¢ke, biotehnicke i
drustvene struke - (preslika ugovora o radu, potvrde poslodavca, riesenja o
rasporedu, obrasca prijave na mirovinsko osiguranje i sl. koji sadrzi vrstu posla koji je
obavljao, uvjet stru¢ne spreme propisan za poslove koje je obavljao i razdoblje u
kojem je kandidat/kandidatkinja obavljao navedene poslove)

8. uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od tri mjeseca)

9. dokaz o informati¢koj naobrazbi (preslika svjedodzbe ili potvrda o polozenom
predmetu informatika ili preslika potvrde o poloZzenom informatickom tecaju ili dr.
dokaz o informatic¢koj edukaciji)

10. vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata/kandidatkinje o nepostojanju zapreka iz
Clanka 15. i 16. Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati, a moZze se preuzeti na
Internet stranici Op¢ine Vinodolske opéine www.vinodol.hr ili osobno u Opéini
Vinodolskoj opCini, Bribir 34, Bribir, radnim danom od 8,00 do 14,00 sati).

11. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata/kandidatkinje da je suglasan/suglasna da
se njegovi/njezini osobni podaci prikupljaju, obraduju te koriste iskljugivo u svrhu
provedbe aktivnosti oglasa za prijam u sluzbu sluZbenika/sluzbenice na odredeno
vrijeme (do povratka odsutnog sluzbenika s bolovanja) - Vi§i referent-Komunalni
redar u Jedinstvenom upravnom odjelu, Odsjek za komunalnu djelatnost i prostorno
planiranje (mozZe se preuzeti na Internet stranici Opéine Vinodolske opcine
www.vinodol.hr ili osobno u Opéini Vinodolskoj opéini, Bribir 34, Bribir, radnim danom
od 8,00 do 14,00 sati).

Trazeni prilozi mogu biti u preslici i ne moraju biti ovjereni, a izabrani
kandidat/kandidatkinja duzan/duzna je prije dono$enja rie$enja o prijmu u sluzbu na
odredeno vrijeme dati na uvid izvornike dokumenata.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat/kandidatkinja po
obavijesti o izboru, a prije donosenja rieSenja o prijmu u sluzbu.



U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela i e-adresa) i
naziv radnog mjesta uz vlastoruéni potpis.

Kandidati’kandidatkinje prijavom na oglas pristaju da Opc¢ina Vinodolska op¢ina, kao
voditelj obrade, prikuplja podatke na temelju ovog oglasa i iste obraduje samo u
opsegu i u svrhu provedbe ovog oglasa, od strane osoba ovlastenih za provedbu
istog. Op¢ina Vinodolska opcina ¢e s osobnim podacima postupati sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgovaraju¢ih tehni€kih i organizacijskin mjera
zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
ostecenja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
oglasu. Nepravodobne i nepotpune prijave na oglas ne¢e se razmatrati, niti Ce
podnositelji nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Prijave na oglas podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa kod nadlezne
sluzbe za zaposljavanje i na web stranici Op¢ine Vinodolske opéine i to neposredno
ili preporu¢enom posilikom putem poste, u zatvorenoj omotnici, na adresu: OpcCina
Vinodolska opéina, Bribir 34, Bribir, s naznakom ,Oglas za prijam u sluzbu
sluzbenika/sluzbenice na odredeno vrieme (do povratka odsutnog sluzbenika s
bolovanja) - Visi referent-Komunalni redar u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Vinodolske opc¢ine, Odsjek za komunalnu djelatnost i prostorno planiranje - NE
OTVARATI.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Nakon raspisanog oglasa ne mora se izvrsiti izbor i u tom se slu€aju donosi odluka o
ponistenju oglasa koja se dostavlja svim kandidatima prijavljenim na oglas.
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