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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
OPCINA VINODOLSKA OPCINA
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-01/23-01/2
URBROJ: 2170-34-01-23-1

Bribir, 18. sije¢nja 2023. godine.

Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike KLASA: 983-01/22-01/13, URBROJ: 524-07-02-01-01/3-22-37 od 6. prosinca 2022.
godine, Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog
socijalnog fonda u financijskom razdoblju 2014.-2020.. Operativnog programa U¢inkoviti
ljudski potencijali 2014.-2020., "Zazeli — program zaposljavanja Zena — faza III", kodni broj:
UP.02.1.1.16.0127 od 07. prosinca 2022. godine te ¢lanka 19., 28. stavka 3. i 29. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), a u sklopu provedbe projekta , TRECA
PRILIKA*, proCelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Vinodolske opéine, dana 18.
sije¢nja 2023. godine, raspisuje

OGLAS

za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme u Op¢ini Vinodolskoj opé¢ini na radno mjesto
referent - voditelj projekta ,,TRECA PRILIKA*

[

Broj trazenih radnika: 1

2. Vrsta zaposlenja: na odredeno vrijeme od 8 mjeseci - za vrijeme trajanja provedbe
projekta ,,TRECA PRILIKA*

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

4. Mijesto rada: podru¢je Opcine Vinodolske opéine

o

Kandidati moraju ispunjavati op¢e uvjete za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima

te sljedece posebne uviete:

- srednja stru¢na sprema ekonomske struke, hotelijersko-turisti¢ke struke ili gimnazijskog
usmjerenja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,

- polozen drzavni stru¢ni ispit,

- poznavanje rada na racunalu.



Sukladno ¢lanku 14. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19). osoba koja
ima potrebno radno iskustvo na odgovarajué¢im poslovima, a nema poloZen drzavni stru¢ni
ispit. moZe se primiti u sluzbu i rasporediti na radno mjesto pod uvjetom da ispit polozi u roku
od godine dana od prijma u sluZbu.

Utvrduje se obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca.
Na oglas se, pod jednakim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola, a rijec¢i i pojmovi

koriSteni u ovom oglasu koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod,
bez obzira na to jesu li koriteni u muskom ili Zenskom rodu.

Prijava na oglas mora sadrzavati:

zamolbu za posao,

zivotopis,

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

dokaz o stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe),

dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje jedne

godine,

6. dokaz o poloZzenom drzavnom struénom ispitu (preslika svjedodzbe), ako kandidat ima
poloZen drzavni stru¢ni ispit,

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak.
ne starije od 3 mjeseca od dana objave oglasa,

8. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz
Clanka 15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (moZe se preuzeti na internet stranici Opéine Vinodolske
op¢ine www.vinodol.hr ili osobno u Opéini Vinodolskoj op¢ini, Bribir 34, Bribir,
radnim danom od 08,00 do 14,00 sati),

9. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da je suglasan da se njegovi osobni podaci

prikupljaju. obraduju te koriste isklju¢ivo u svrhu provedbe aktivnosti u sklopu

projekta “TRECA PRILIKA™ (moZe se preuzeti na internet stranici Op¢ine

Vinodolske opéine www.vinodol.hr ili osobno u Opéini Vinodolskoj opéini, Bribir 34,

Bribir, radnim danom od 08.00 do 14,00 sati).

e

[sprave se prilazu u neovjerenim preslikama te ¢e izabrani kandidat predog¢iti izvornik isprava.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Da bi kandidat ostvario to pravo, duZan je u prijavi na oglas priloZiti
svu potrebnu dokumentaciju kojom potvrduje svoje pravo prednosti sukladno zakonu na koji
se poziva.

Sluzba na odredeno vrijeme za potrebe rada u sklopu provedbe projekta ,,TRECA PRILIKA*
koji se financira iz sredstava Europske unije ne moze postati sluzba na neodredeno vrijeme.

Prijave na oglas podnose se osobno ili preporu¢enom postom na adresu:



Opé¢ina Vinodolska opéina
Bribir 34
51253 Bribir

s naznakom:

wPrijava na oglas za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme u Opéini Vinodolskoj op¢ini
na radno mjesto referent - voditelj projekta ,TRECA PRILIKA* - NE OTVARAJ *

zakljucno do 26. sije¢nja 2023. godine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve traZzene podatke i priloge navedene u
oglasu. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

Za kandidate prijavljene na oglas ¢ije su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne uvjete
oglasa, provest ¢e se postupak prethodne provjere znanja i sposobnosti, a o terminu provijere
kandidati ¢e biti pravodobno obavijesteni. Za kandidate koji ne pristupe prethodnoj provijeri
znanja i sposobnosti smatrat ¢e se da su povukli prijavu na oglas.

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, vrijeme i mjesto
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podru¢je provjere te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru biti ée objavljeni na oglasnoj plo¢i i internet
stranici Op¢ine Vinodolske op¢ine www.vinodol.hr najmanje pet dana prije odrZavanja
provjere.

Kandidati ¢e o rezultatima prethodne provjere znanja i sposobnosti biti obavijesteni u
zakonskom roku.

Kandidat koji bude izabran, duzan je prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Opis poslova i1 podaci o pla¢i radnog mjesta biti ¢e objavljeni na internet stranici Opéine
Vinodolske opéine www.vinodol.hr.

Oglas ¢e biti objavljen na internet stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na internet
stranici Op¢ine Vinodolske opéine www.vinodol.hr.

Opcina Vinodolska op¢ina zadrzava pravo potpunog ili djelomi¢nog ponistenja ovog oglasa
bez posebnog objasnjenja.

_ Procelnik
Mi]jenkﬂ_‘simié, dipling.grad.
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